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Undersköterska inom kommunal hälso- och sjukvård Basuppdrag


Hälso- och sjukvårdslagen är grundläggande lagstiftning för undersköterskans uppdrag inom den kommunala hälso- och sjukvården. Undersköterskans arbete i Göteborgs Stads kommunal hälso- och sjukvård utgår från en gemensam hälso-och sjukvårdsprocess.
Undersköterska är delaktig i vården av patienter som är pågående inom kommunal hälso- och sjukvård. Arbetet som undersköterska innebär att utföra åtgärder på uppdrag av eller tillsammans med sjuksköterska. Det dagliga arbetet planeras tillsammans med sjuksköterskan och det sker fortlöpande dialog gällande utförandet av åtgärderna. Sjuksköterska är ansvariga för alla bedömningar samt planering och uppföljning av åtgärder. 
Planering och genomförande av arbetet utgår från ett personcentrerat arbetssätt med individens behov i focus. Arbetssättet ska innebära att personen genom självbestämmande och självständighet får en god och säker vård. Sjuksköterska är ansvarig för alla medicinska bedömningar samt planering och uppföljning av åtgärder.
Undersköterskans yrkesansvar innebär i huvudsak att
· Utföra ordinerade och delegerade uppgifter på uppdrag av sjuksköterska.
· Bistår sjuksköterska med underlag för bedömning.
· Dokumentera de vårdåtgärder som utförts själv av undersköterskan, i journalsystemet.
· Samverkan med omvårdnadspersonal inom hemtjänst, särskilda boendeformer samt förebyggande verksamhet.
· Informera och handleda patient, anhörig och medarbetare enligt sjuksköterska uppdrag
· Samarbeta och samverka tvärprofessionellt på individnivå så att patientens behov tillgodoses 
· Arbeta utifrån hygieniska principer och rutiner i syfte att förebygga smitta och smittspridning
· Bistår sjuksköterska med registerarbete i kvalitetsregister utifrån hälso- och sjukvårdsjournal 
I ansvaret ingår att delta i systematiskt kvalitetsarbete
· Följa upp kunskap från verksamhetsområdet och medverka i utvecklingsarbete
· Delta i arbete med verksamhetens olika processer
· Bidra till att verksamhetens resurser används på bästa sätt
· Samarbeta och samverka tvärprofessionellt på individ och gruppnivå
· Delta i enhetens vanligt förekommande arbete, till exempel omhänderta leveranser eller utföra enklare administrativa uppgifter utifrån verksamhetens behov.
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